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s HIINI'lIlIII||IHII\\IHHIIIHIH\IIN\IIIHIINII\IIIIIIIII‘NIAI'IHII'

Por el cual se define la Planta de Cargos Docentes y Directivos Docehtes, asignada al
Municipio de ITUANGO, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antuoquna, en uso de sus facultades
: a‘Ley 715 de 2001, el articulo
0005337 del 5 de octubre de

legales, en especial las confe"__mx*
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075
2016,

Pl

~ CONSIDERANDO QUE:

¥

i b

De conformidad con el artlcvulo 6° de" a: ley 715 deI afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los mumcnpuos no certlflcados Dlstrlbuw entre los municipios los
docentes, directivos y empleados admmlstratrvos, tie acuerdo con las necesidades del
~ servicio; distribuir las plantas departamentales atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion del servicio educativo.

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los ’municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. '

El Departamento de Antioquia, solicité ante el Ministerio de Educacion Nacional, la
modificacién de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el Concepto Técnico
No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modifico la planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion
del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.
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Mediante el Decreto 2017070003119 del 12 de julio de 2017, se definid la planta de
cargos del municipio de ITUANGO indicando el nimero de plazas requeridas para atender
la poblacién escolar en los niveles de preescolar, bdsica primaria, basica secundaria y
media para atender la prestacion del servicio educativo en los diferentes
establecimientos educativos ubicados en la zona urbana y rural. La planta de cargos fue
verificada con las autoridades administrativas, Alcalde, Secretario de Educacion Municipal
y Director de Nucleo Educativo adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia, previo
estudio técnico considera que las plazas asignadas para el afio 2018, deben ser
modificadas previa las siguientes consideraciones.

Por el Decreto 2018070000388 del 09 de febrero 2018, se convirtié una plaza docente del
nivel Basica Primaria de la de la Institucion Educativa Luis Maria Preciado Echavarria sede
Centro Educativo Rural La Lomita, para el nivel de Basica Secundaria en el area de
Humanidades Lengua Castellana.

Con el Decreto 2018070002209 del 13 de agosto de 2018, fue necesario el traslado y
conversién de la plaza del nivel de Basica Primaria de la Institucion Educativa Pedro Nel
Ospina sede Escuela Urbana Antonio J. Araque para la misma Institucion sede Colegio
Pedro Nel Ospina del mismo Municipio, donde se requeria fortalecer la Basica Secundaria
en el area de Lengua Castella e Idioma Extranjero.

Luego a través de Decreto No. 2018070002218 del 13 de agosto de 2018, se convirtio una
plaza docente del nivel Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural La Pérez sede
Centro Educativo Rural Fatima, para el nivel de Basica Secundaria en el area de Ciencias
Naturales, por incremento en la matricula.

Del mismo modo se hizo conversion a través del Decreto 2018070002219 del 13 de
agosto 2018, de una plaza docente del nivel de Bésica Primaria de la Institucién Educativa
Rural La Pérez sede Centro Educativo Rural San Francisco, para la misma Institucion y
sede, al nivel de Basica Secundaria, Area Matematicas.

Asi mismo, a través del Decreto 2018070002220 del 13 de agosto de 2018, se trasladé
una plaza docente del nivel Basica Secundaria En el drea de Matematicas de la Institucion
Educativa Rural La Pérez sede Institucion Educativa Rural San Francisco, para la misma
Institucion sede Institucién Educativa Rural El Cedral, en el mismo nivel y drea.

De acuerdo al proceso de reorganizacion donde se oficializé un grupo de Corporacién
Educativa de Desarrollo Integral- COREDI, implementado el Modelo Postprimaria, se
procedio al traslado y conversién de una plaza docente del nivel de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rural La Pérez sede Institucion Educativa Rural Los Sauces, para el
Centro Educativo Rural Palo Blanco sede Centro Educativo Rural La Florida en el nivel de
Basica Secundaria en el area de Ciencias Naturales, Decreto 2018070002222 del 13 de
agosto de 2018.
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Considerando que en la Institucién Educativa Luis Maria Preciado Echavarria sede Luis
Maria Preciado Echavarria, disminuyé el nimero de alumnos matriculados, se procedié al
traslado de una plaza docente del nivel de Bésica Primaria, para la Institucién Educativa
Rural La Pérez sede Institucién Educativa Rural Los Sauces en el mismo nivel, dicho
traslado se realiz6 mediante el Decreto 201870002326 del 17 de agosto de 2018.

Por el Decreto 2018070002327 del 17 de agosto 2018, se trasladd y convirtié una plaza
docente del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural José Félix de Restrepo
sede Centro Educativo Rural Monte Alto, para la misma Institucion y sede en el nivel de
Basica Secundaria en el area de Lengua Castellana.

En el Decreto 2018070002360 del 22 de agosto de 2018, se traslad¢ y convirtié una plaza
docente del nivel Basica Primaria de la de la Institucion Educativa Rural La Pérez sede
Institucion Educativa Rural San Francisco para la misma Institucion y sede en el nivel de
Basica Secundaria en el area de Matematicas.

Del mismo modo se trasladd e hizo conversion a través del Decreto 2018070002361 del
22 de agosto 2018, de una plaza docente del nivel de Basica Primaria de la Institucion
Educativa Rural La Pérez sede Centro Educativo Rural Fatima, para la misma Institucion y
sede, al nivel de Basica Secundaria en el drea de Ciencias Naturales.

Considerando que en la Institucion Educativa Rural José Félix de Restrepo sede Principal,
aumenté el nimero de alumnos matriculados, se procedié al traslado de una plaza
docente del nivel de Basica Secundaria en el drea de Matematicas, de la Institucién
Educativa Pedro Nel Ospina sede Colegio Pedro Nel Ospina del mismo nivel y drea, dicho
traslado se realizd mediante el Decreto 2018070002362 del 22 de agosto de 2018.

Con el Decreto 2018070002363 del 22 de agosto de 2018, fue necesario el traslado de la
plaza del nivel de Secundaria de la Institucion Educativa Pedro Nel Ospina sede Colegio
Pedro Nel Ospina para la misma Institucidon sede Institucion Educativa Rural Pio X del
mismo Municipio, donde se requeria fortalecer la Basica Secundaria en el area de Lengua
Castellana.

Luego a través de Decreto No. 2018070002364 del 22 de agosto de 2018, se trasladd y
convirtio una plaza docente del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural
Patricio Sucerquia sede Centro Educativo Rural Patricio Sucerquia, para la Institucion
Educativa Rural La Pérez sede Centro Educativo Rural Santa Lucia para el nivel de Basica
Secundaria en el drea de Ciencias Naturales, por incremento en la matricula.

De acuerdo al proceso de reorganizacion, se procedio al traslado de una plaza docente del
nivel de Bdsica Secundaria de la Institucion Educativa Rural La Pérez sede Institucidn
Educativa Rural San Francisco, para la misma Institucién sede Institucion Educativa Rural
El Cedral en el mismo nivel de Basica Secundaria en el darea de Matematicas. A través del
Decreto 2018070002365 del 22 de agosto de 2018.
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A través de Decreto No. 2018070002585 del 10 de septiembre de 2018, se trasladd una
plaza vacante del nivel Bésica Secundaria de la Instituciéon Educativa Rural Luis Maria
Preciado sede Principal, para la Institucion Educativa Pedro Nel Ospina sede Colegio
Pedro Nel Ospina en el nivel de Basica Secundaria en el drea de Humanidades Lengua
Castellana, por incremento en la matricula

Del mismo modo se traslado y se realizd conversion a través del Decreto 2018070002587
del 10 de septiembre 2018, de una plaza docente del nivel de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rural La Pérez sede Centro Educativo Rural Santa Lucia, para
Institucion Educativa Pedro Nel Ospina sede Colegio Pedro Nel Ospina en el nivel de
Basica Secundaria en el area de Matematicas.

En el Decreto 2018070002766 del 24 de septiembre de 2018, se trasladd y convirtio una
plaza docente del nivel Basica Primaria de la Institucidon Educativa Rural La Pérez sede
Principal para la misma Institucion y sede en el nivel de Basica Secundaria en el area de
Humanidades Lengua Castellana.

Debido a que mediante Resolucion $S201500289383 del 21 de julio de 2015, el Secretario
de Educacion de Antioquia resuelve “Aclarar la resolucion Departamental N° 133440 del
21 de noviembre de 2014 que anexaba las sedes E.U. JUAN XXHI1, EU EMILIANA PEREZ, EU
ANTONIO JOSE ARAQUE, en cuanto a que las sedes hacen parte de la INSTITUCION
EDUCATIVA PEDRO NEL OSPINA del municipio de ltuango, todas registradas con los
cddigos DANE 10536100087, 105361000273, 105361000451, respectivamente, fue
necesario legalizar las plazas y los docentes que se encontraban en dichas sedes.

Por los Decretos que se enuncian a continuacion: 2018070003799, 2018070003800,
2018070003801, 2018070003802, 2018070003803, 2018070003804, 2018070003805,
2018070003806, 2018070003807, respectivamente del 03 de diciembre de 2018, se
trasladaron nueve (9) plazas docentes del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa
Pedro Nel Ospina sede Escuela Urbana Antonio J. Araque en el mismo nivel para la sede
Escuela Urbana Emiliana Pérez perteneciente al mismo establecimiento del municipio de
ltuango.

Asi mismo mediante los decretos que se enuncian a continuacién: 2018070003793,
2018070003794, 2018070003796, 2018070003798, respectivamente del 03 de diciembre
de 2018, se trasladaron cuatro (4) plazas docentes del nivel Bésica Primaria de la
Institucion Educativa Pedro Nel Ospina sede Escuela Urbana Antonio J. Araque en el
mismo nivel para la sede Escuela Urbana Juan XXIll perteneciente al mismo
establecimiento y municipio.

Del mismo modo mediante el decreto 2018070003797 del 03 de diciembre de 2018, se
trasladé la plaza docente del nivel Basica Primaria de la Institucion Educativa Pedro
Nel Ospina sede Escuela Urbana Emiliana Pérez en el mismo nivel para la sede Escuela
Urbana Antonio de J. Araque perteneciente al mismo establecimiento y municipio.
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Debido a las anteriores situaciones administrativas, y por la disminucién en el numero de
alumnos efectivamente matriculados, se hace necesario definir la planta de cargos
docentes, directivos docentes, docentes de Aula y Lideres de apoyo, en cuanto a la

cantidad de plazas necesarias para atender la poblacion estudiantil matriculada en el afio
2018 del municipio de ITUANGO

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docentes y directivos docentes adscritos
a los establecimientos educativos del municipio de ITUANGO; para el afio 2018, la cual
quedara asi:

MUNICIPIO DE ITUANGO
PLANTA DIRECTIVOS
PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE TOTAL
INSTITUCION SEDE RECTOR COORDINADOR DIRECTOR RURAL DOCENTE ORIENTADOR D‘RECSTWO
Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural
1.EJESUS MARIA VALLE JARAMILLO PRINCIPAL 1 1
C.E.R PATRICIO SUCERQUIA PRINCIPAL 1 1
1.E. LUIS MARIA PRECIADO ECHAVARRIA PRINCIPAL 1 1
1.E PEDRO NEL OSPINA PRINCIPAL 1 3 1 5
C.E.R. PALOBLANCO PRINCIPAL 1 1
1.E.R JOSE FELIX DE RESTREPO PRINCIPAL 1
I.E.R LA PEREZ PRINCIPAL 1 1
TOTAL 5 3 2 1 1
NIVEL TOTAL PLAZAS
PREESCOLAR PREMIARIA SECUNDARIA MEDIA DOCENTES
MUNICIPIO DE ITUANGO DOCENTES Urbana | Rural Urbana | Rural Urbana | Rural Urbana | Rural
s | 2 % | 109 3% | sa 1B | u
7 135 29 25 =6
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MUNICIPIO DE ITUANGO
REORGANIZACION PLANTA DOCENTES

ESTABLECHVIIENTO EDUCATIVO

SEDE

NIVEL

PREESCOLAR

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

Urbana Rural

Urbana Rurat

Urbana Rural

Urbana

Rural

TOTALPLAZAS
DOCENTES

C. E. R, INDIGENISTA SAN MATIAS

SEDE PRINCIPAL

3

i. £. JESUS MARIA VALLE
JARAMILLO

SEDE PRINCIPAL

C. € R.ELCAPOTE

C.E.R. EL SOCORRO

C.E.R. ELHERRERO

C.E.R. ELOLIVAR

C.E.R. LA CANDELARIA

C.E.R. LA CONCORDIA

C.E.R. REVENTON

C.E.R. SAN JOSE

C.E.R. TRAVESIAS

C.E.R. BUENOS AIRES

C.E.R FILO DE PAVAS

C.E.R. PATRICIO SUCERQUIA

SEDE PRINCIPAL

I.LE.R. BONANZA

C.E.R.EL CARDAL

C.E.REL CARMEN

C.ER. LA CIENAGA

C.E.R. LA CRISTALINA

C.E.R. LOS ANDES

C.ER.LA PALZADA

C.E.R LAPALOMA

C. E.R. MANZANARES

C.£.R._ QUEBRADONA

C.E.R. SAN JUANHLO

C.E.R. LA SEBASTIANA

LE.RLUIS MARIA PRECIADO
ECHAVARRIA

SEDE PRINCIPAL

C.ER. ELARO

C.E.R ELCEIBO

C.E.R._ELRECREQO

C.ER ELTEJAR

C.E.R. GUAYAQUIL

C.E.R. LA AMERICA

C.E.R. LA CAMELIA

C.ER LAESTRELLA

C.ER LA LOMITA

C.E.R. LA MARIA

C.E.R. LOS VENADOS

C.E.R.ORGANIALTO

C.E.R. PALMICHAL

C.E.R. SAN LUIS

CE.R. SAN MARCOS

C.ER. SEVILLA
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1. E. PEDRO NEL OSPINA

COLEGIO PEDRO NEL OSPINA

29

12

E. U. ANTONIQ J. ARAQUE

ILE.R. PIO X

E.U. JUAN XXIlI

E.U. EMILIANA PEREZ

.E.R. PALO BLANCO

SEDE PRINCIPAL

C.E.R. BUENAVISTA

C.E.R. CORTADERAL

C.ER ELNARANJO

C.E.R. JOSE MANUEL TAPARCUA

[N}

C.E.R. LA FLORIDA

C.E.R. LA GIRALDO

C.£.R. LA HONDA

C.E.RLOS GALGOS

C.£.R. MARIA BONITA

C.E.R.MOTE

C.E.R_ ANTONIO JOSE OE SUCRE .

I.E.R. ANTONIO NARINO

I.E.R. VEINTE DE JULIO

1.E.R. JOSE FELIX DE RESRTREPO

SEDE PRINCIPAL

C.E.R. ATANASIO GIRARDOT

C.E.R, CHISPAS

C.E.R.ELRIO

C.£.R. JOSE ACEVEDO Y GOMEZ

C.ER.LAPAZ

C.E.R. MONTE ALTOQ

C.E.R. MURRAPAL

C.E.R.QUEBRADONCITA

C.E.R. LA FONDITA

I.E. R. LA PEREZ

SEDE PRINCIPAL

C.E.R. ALTO DE SAN AGUSTIN

C.E.R. ALTO DEL LIMON

C.ER. BAJO INGLES

C.E.R. CHUSCAL

C.E.R. ELQUINDIO

C.E.R. £L ZARZAL

C.E.R. FALDA DE LAS ARANAS

C.E.R._FATIMA

C.E.R. LA GEORGIA

C.E.R. LAS CUATRO

C.E.R. SAN ISIDRO

C.E.R. SANTA LUCIA

C.E.R. LA PRENSA

C.E.R. SANTA BARBARA

I.E.R. EL CEDRAL

I.E.R. LOS SAUCES

1.E.R. SAN FRANCISCO

I.E.R. SANTA ANA
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NIVEL

TOTAL PLAZAS
PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA
MUNICIPIO DE ITUANGO DOCENTES Urbana I Rural Urbana l Rural Urbana ] Rural Urbana l Rural DOCENTES
s | 2 % | 109 33 | sa 14 1 256
7 135 89 25

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secrejario de Equcacién de Antioquia
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Proyecto: | CLARA INES GARCIA BETANCUR- Direccién de Talento Humano CLARA T3 é ootein B 07/12/2018
Reviso: BEATRIZ ELENA MUNOZ ALVAREZ - Profesional Universitaria m7 é/mu /C@muz A i2- (2 /13
Reviso: VIRGINIA SEPULVEDA VAHOS - Directora de Talento Humano %

gy Gﬂa/‘M /3 712(Y
Reviso: TERESITA AGUILAR GARCIA - Directora Juridica ' ({ 5\ NO () Z A L\/ (3" ' 7,'“ 26
Reviso: JUAN EUGENIO MAYA LEMA - Subsecretario Administrativo }3 ) lz; l %
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Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento y lo encontra
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

s ajustagbs a fas normas y dlsposwnone*&gale

vigentes y por lo tanto.
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